实践技术队伍建设计划考核成果一览表
（适用于入选2024年度计划及以后）

姓名：__________    入选计划年份：________    开展计划时间：______________

[bookmark: _GoBack]个人声明：本人承诺，本表中所填内容及所提供的“教师专业发展工程”结项考核材料，均真实有效。
声明人（签名）：          
日期：          
	实验技术队伍建设计划考核任务
入选实验技术队伍建设计划的实验教师，须完成以下任务中的第1项，并且完成第2至4项中的任意一项：
	是否完成
（本人勾选）

	1.完成横向合作研究课题1项，课题的学校到账资金不少于2万元。
	　

	2.培训完成后，申请并成功新开1门不少于2学分的长学段实验课程，或开设新的综合性、示范性、创新性实验项目至少2项，或者将学校现有实验课程提升质量等级1级。
	　

	3.独立或作为第一（通讯）作者公开发表与实验教学、实验技术相关的教学论文1篇。
	　

	4.制定完备的实验手册或编写实验案例集或出版实验教材（有独立编写章节，通过鉴定或验收）。
	　

	对应
成果
	教学成果
	所在部门审核意见（盖章）
	教务处审核意见（盖章）

	
	（例：开课名称、开课时间等）
	　
	　

	
	　
	　
	　

	
	科研成果
	所在部门审核意见（盖章）
	科研处审核意见（盖章）

	
	（例：论文名称、刊物名称、发表时间、作者排名等）
	　
	　

	
	　
	　
	　

	
	　
	　
	　

	
	　
	　
	　



